INFORMAZIONI PERSONALI

Teresa De Giulio

NAZIONALITA' Italiana
DATA E LUOGO DI NASCITA Napoli 23/09/75

E B L U S RIS U RSP S CAEs S, VPRI =2 N

ESPERIENZE LAVORATIVE
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INSEGNANTE ATEMPO DETERMINATO DAL 2002 AL 2007
INSEGNANTE A TEMPO INDETERMINATO DAL 2007 ( POSTO COMUNE
SCUOLA PRIMARIA) PRESSO|.C. 72° PALASCIANO VIAVINCENZO MARRONE ,65
ATTUALMENTE RICOPRE L'INCARICQ DI CONSIGLIERE MUNICIPALE
i PRESSOLA IX MUNICIPALITA' EPRESIDENTE DI COMMISSIONE SCUOLA, POLITICHE SOCIALI, RAPPORTO CON ASL,
PARI OPPORTUNITA', CULTURA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Diploma Istituto Magistrale conseguito alllstituto G. Mazzini nellanno

1994 votazione 56/60
Laurea in Giurisprudenza conseguita nel 2010
Master Il ivello in Management delle Istituzioni scolastiche conseguito
nel 2014 presso Universita telematica Pegaso
Master |l livelo in Teatro-Pedagogia- Didattica conseguito nel 2018
presso Universitd Suor Orsola Benincasa
Formazione * Didattica della Matematica * consaguito anno 2011
Formazione * LEGGE 107 * anno 2016
Formazone * DISLESSIA AMICA" piattaforma SOFIA anno 2015
Formazione annuale * FUORICLASSE IN MOVIMENTO “dalfanno
‘ 2016 al'anno 2021 (insegnante Supporter dalfanno 2017 al 2019)
Certificazione B2 lingua inglese conseguita al Brilish anno 2011
Cerlificazione EIPASS conseguita anno 2011

CAPACITA ECOMPETENZE
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PERSONAL)

* Capacita di lettura
+ Capacita di scritturg
« Capacit di espressione oralg

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONAL

Vivere e lavorare con altre persons, ir
ambiente multiculturale, occupando po
in cui ks comunicazione & importante e i
situazioniin cui é essenziale lavorare i
squadra (ad es. cultura e sporn), ecd

CAPACITA E COMPETENZH

ORGANIZZATIVH

Ad es. coordinamento e amministrazi
dipersone, progetti, biland; sulposr:%
lavoro, in attivita divolontaniato (ad es
cultura e sport), a casa, ecc|

CAPACITAE COMPETENZH

macchinari, ecq

- rw

CAPACITA E COMPETENZH

ARTISTICHH
Musica, scnttura, disegno ecq.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZH
Competenze nonprecedentement
indicatd.

TECNICHS
= - -Con computer, attrezzafure speci :

® co0ocwm

Ottime capaclta organizzative o relazional.
Capacitd diorganizzare e gestire grandi event

Eccellenlo
Eccellente
Eccellente

ECCELLENTI

ECCELLENTI
MEMBRO GOP PON FESRIC 72° PALASCIANO A.S. 2009/10

FACILITATORE DIPROGETTO PONFESRA.S. 2010/11-2011/12
COLLABORATOREDIRIGENTE SCOLASTICO FIGURA DI SISTEMA A.S. 2009/1 0

PRIMO COLLABORATORE DRRIGENTE SCOLASTICO
A.S.2010/11-2011/12-2012/13-2013/14-2014/2015
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Eccellenti

Possiede una certa indinazione innata nella gestione dei conflitti .
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